Zatgcznik nr 1
do ogtoszenia o naborze
na stanowisko podlesniczego na czas zastepstwa

/imie i nazwisko kandydata/

Nadlesnictwo Barlinek
ul. Tunelowa 56a
74-320 Barlinek

OSWIADCZENIE

Ja, nizej podpisany/ podpisana® ...........cccoiiiiiiiii , OSwiadczam, ze:
1. Posiadam/nie posiadam™ petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz
korzystam z petni praw cywilnych i obywatelskich.

2. Posiadam obywatelstwo polskie.

3. Stan mojego zdrowia pozwala mi na zatrudnienie mnie na stanowisku
zaliczanym do Stuzby Lesne;j.

4. Nie bytem/bytam* karany/karana* prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
popetnione umysinie.

5. Nie bytem/bytam* karany/karana* sgdownie za przestepstwa popetnione z
checi zysku lub innych niskich pobudek.

6. Posiadam/nie posiadam® prawo jazdy kat. B.

7. Dysponuje/nie dysponuje* samochodem prywatnym, ktéry moze by¢

wykorzystywany do celéw stuzbowych.

Ipodpis kandydata/

" niepotrzebne skresli¢



Zalgcznik nr 2
do ogtoszenia o naborze
na stanowisko podle$niczego na czas zastepstwa

/imie i nazwisko kandydata/

Nadlesnictwo Barlinek
ul. Tunelowa 56a
74-320 Barlinek

OSWIADCZENIE
kandydata w sprawie udzielenia zgody na przetwarzanie danych osobowych
zaliczanych do szczegélnej kategorii danych

Na podstawie art. 9 ust. 2 lit a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, (Dz.U. L 119 z 4.5.2016, s.1
ze zmianami) bedgc poinformowanym, w szczegolnosci o celach i sposobach
przetwarzania moich danych osobowych oraz o mozliwosci cofniecia udzielonej zgody,
Swiadomie, dobrowolnie i z wiasnej inicjatywy wyrazam zgode
na przetwarzanie przez Nadlesniczego Nadlesnictwa Barlinek ujawnionych przeze mnie,
Z mojej inicjatywy danych osobowych zaliczanych do szczegdlnej kategorii zawartych
w art. 9 ust. 1 RODO tj. danych osobowych ujawniajgcych pochodzenie rasowe lub
etniczne, poglady polityczne, przekonania religijne lub swiatopoglgdowe, przynaleznosé
do zwigzkow zawodowych oraz przetwarzania danych genetycznych, danych
biometrycznych w celu jednoznacznego zidentyfikowania osoby fizycznej
lub danych dotyczgcych zdrowia, seksualnosci lub orientacji seksualne;.

Ipodpis kandydata/

*Cofniecie zgody na przetwarzanie danych osobowych nie ma wptywu na zgodno$c
z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.



Zatgcznik nr 3 do ogtoszenia o naborze
na stanowisko podles$niczego

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
kandydata na pracownika
Lasow Panstwowych

na czas zastepstwa

WYPELNIA KANDYDAT NA PRACOWNIKA

1 | nazwisko 2 limiona
5 |data 4 |obywatelstwo
urodzenia 1

DANE KONTAKTOWE

5 |ulica, nr domu i lokalu

6 |kod pocztowy 10 | gmina (dzielnica)
7 | miejscowosc¢ 11 | nrtelefonu

8 |wojewddztwo 12 | adres email

9 |poczta

WYKSZTALCENIE?

13

poziom wyksztatcenia®

13.1

13.2

13.3

14

kierunek wyksztatcenia
(zawodd specjalnosc)

14.1

14.2

14.3

15

nazwa szkoty

15.1

15.2

15.3

16

data ukonczenia

16.1

17 | stopien

16.2

naukowy/tytut
zawodowy *

16.3

17.1

17.2

17.3

18

ZNAJOMOSC JEZYKOW OBCYCH

Lp.

nazwa jezyka

stopien znajomosci®

A1

A2

B1

B2 C1 Cc2

A1

A2

B1

B2 C1 C2

A1

A2

B1

B2 C1 C2

1 Dotyczy kandydata na stanowisko pracy zaliczane do Stuzby Leénej
2 Podaje sie jesli jest to niezbedne do wykonywania pracy okre$lonego rodzaju lub na okre$lonym stanowisku

3 Wpisa¢ odpowiednio: podstawowe, gimnazjalne, zasadnicze zawodowe, policealne, $rednie zawodowe, $rednie
ogdlnoksztatcace, wyzsze | stopnia, wyzsze Il stopnia, wyzsze jednolite
4 Wpisa¢ odpowiedni: licencjat, inzynier, magister, magister inzynier, doktor, doktor inzynier, dr hab. itd.
5 Wiasciwe zakreéli¢ (A1- poczatkujacy; A2-podstawowy; B1-$rednio zaawansowany; B2-ponad $rednio

zaawansowany; Cl-zaawansowany; C2-biegty)



19

WYKSZTALCENIE UZUPELNIAJACES®

(KURSY, STUDIA PODYPLOMOWE, DODATKOWE UPRAWNIENIA)’

Lp.

nazwa kursu/studidw podyplomowych

data ukorczenia
(uzyskania uprawnien)

20

PRZEBIEG PRACY ZAWODOWEJ 8

Lp.

zatrudnienie

nazwa zaktadu pracy

od

do

stanowisko

Oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszym kwestionariuszu sg zgodne ze stanem faktycznym.

(miejscowosé, data i podpis kandydata)

5 Podaje sie jesli jest to niezbedne do wykonywania pracy okre$lonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku
7 Dodatkowe uprawnienia np. biegty rewident, doradca inwestycyjny, rzeczoznawca majatkowy, brakarz itp.
8 Podaje sie jesli jest to niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na okre$lonym stanowisku




10.

Zatgcznik nr 4
do ogtoszenia o naborze
na stanowisko podlesniczego na czas zastepstwa

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATA DO PRACY

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (okreslane jako RODO
lub ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych), informujemy, Ze:

Administratorem danych jest Nadlesnictwo Barlinek ul. Tunelowa 56 a, 74-320 Barlinek. Aby skontaktowac
si¢ z nami, wyslij wiadomo$¢ pod e-mail: barlinek@szczecin.lasy.gov.pl lub zadzwon pod numer tel. +48 95
746 65 26.
Informujemy o wyznaczeniu Inspektora Ochrony Danych. Aby skontaktowaé si¢ z nim, wyslij wiadomos$¢
pod e-mail: iod@netmiedzyrzecz.pl lub zadzwon pod numer tel. 794 000 794.
Dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia biezacego procesu rekrutacyjnego na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. b) RODO- przetwarzanie jest niezb¢dne do wykonania umowy, ktorej strong jest osoba,
ktérej dane dotycza, lub do podjecia dzialan na zadanie osoby, ktérej dane dotycza, przed zawarciem
umowy;
Dane osobowe beda przetwarzane przez 3 miesigce od ukonczenia rekrutacji (zawarcia umowy docelowej).
W zwigzku z przetwarzaniem przez Administratora danych osobowych przyshuguje Panstwu:
5.1. W przypadku zastosowania p.p. art. 6 ust. 1 lit b) RODO:

5.1.1. prawo dostepu do danych

5.1.2. prawo do sprostowania danych

5.1.3. prawo do usunig¢cia danych (prawo do bycia zapomnianym)

5.1.4. prawo do ograniczenia przetwarzania danych

5.1.5. prawo do przenoszenia danych
Informujemy Panstwa o mozliwosci wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul.

Moniuszki 1A, 00-014 Warszawa, kancelaria@uodo.gov.pl.

Podanie danych w zakresie okreslonym w art. 221 Kodeksu pracy jest niezb¢dne w celu wzigcia udziatu w
rekrutacji. Podanie innych danych jest dobrowolne.

Panstwa dane nie bedg podlegac¢ zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym rowniez w formie
profilowania.

W niektorych sytuacjach mamy prawo przekazywaé Panstwa dane dalej (jesli jest to konieczne). Mozemy
przekazywaé Panstwa dane jedynie:

v podmiotom przetwarzajgcym,

v podmiotom upowaznionym na podstawie przepisow prawa,

v" innym odbiorcom danych np. firmom kurierskim
Panstwa dane nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowej z
wylaczeniem sytuacji wynikajacych z przepiséw prawa.

(miejscowosé, data i podpis kandydata)


mailto:kancelaria@uodo.gov.pl

